
Kompetenzen stärken

Weitere Infos gibt’s unter www.ejwue.de

Entdecke deine
Stärken

Erlebe
Gemeinschaft

Gehe neue
Wege

WAS WIR ERWARTEN

ANMELDUNG

Die Anmeldung erfolgt über ein Formular (Info siehe 
Rückseite). Falls es noch Fragen gibt, melde dich 
gerne bei uns. Wer jetzt schon weiß, dass mehr als 3 
Termine nicht gehen, soll sich so früh wie möglich mit 
uns in Verbindung setzen.

Die Teilnehmerzahl ist auf maximal 25 Teilnehmende
beschränkt. Sollten die Anmeldungen diese Zahl 
überschreiten, werden die Teilnehmenden nach 
folgenden Kriterien ausgewählt:

● Begründung für die Teilnahme am Trainee
● Verbindlichkeit
● Eingang der Anmeldungen

KOSTENBEITRAG

150 Euro Eigenanteil inkl. der Übernachtungen in 
Freizeitheimen, Verpflegung und Ausflügen.
Einen großen Teil der Kosten trägt der CVJM 
Holzgerlingen, gefördert von der Bürgers��ung.

September 2026 - Juli 2027
Ein Fortbildungsprogramm des CVJM Holzgerlingen und des 

Evangelischen Jugendwerks
WIE MELDE ICH MICH AN?

Das Trainee-Programm in Holzgerlingen wird 
durchgeführt von einem Team aus Ehrenamtlichen 
des CVJM Holzgerlingen.

Mit dabei sind Mar�na Knödler, Ingo Busch, Arnold 
Lutsch und Hubert Binder, thema�sch unterstützt 
durch weitere Ehrenamtliche.

Kontakt und Anmeldung:

Hubert Binder
Hu�enstr. 3, Holzgerlingen
01520 13 47 946
hubert.binder@gmx.de

Entweder das Anmeldeformular liegt hier direkt bei 
oder du meldest dich bei Hubert Binder. Du bekommst 
dann das Anmeldeformular und den Infobrief 
zugeschickt.

Falls der Samstagmorgen bei dir nicht passen sollte, 
du aber trotzdem gerne am Trainee-Programm 
teilnehmen möchtest, melde dich gerne. 
Traineegruppen treffen sich ab Ende September auch 
14-tägig mi�wochs 19-21 Uhr in Altdorf und 14-tägig 
freitags 19-21:30 Uhr in Weil im Schönbuch.

Das Bezirksjugendwerk bietet als "Notlösung" auch 
den Grund- und Au�aukurs mit 2 x 4 Tagen an (zum 
Beginn der Herbs�erien und Osterferien). Dazu 
kommt der Mia-Workshop-Day und eine 
Präven�onsschulung.

● Verbindliche und ak�ve Teilnahme am Kurs
● Bereitscha�, sich in Prak�ka (3-4 Termine) in Teams 
und Gruppen in CVJM und Gemeinde einzubringen.

WER IST VERANTWORTLICH?



WAS IST DAS TRAINEE-PROGRAMM?
Das Trainee-Programm für Jugendliche hil� dir, dich 
persönlich weiterzuentwickeln und macht dich fit für 
leitende Aufgaben. Du lernst dich selbst und deine Stärken 
besser kennen und dein Selbstbewusstsein wächst. Du 
machst dir Gedanken über deine Zukun�, deine Interessen 
und was du erreichen willst.

Bei uns darfst du im geschützten Raum ausprobieren, 
Fehler machen und kannst daraus lernen. Wenn du willst, 
kannst du anschließend in Teams oder Gruppen in der 
Jugendarbeit Verantwortung übernehmen.
Alles, was du dafür brauchst, lernst du bei uns.

Es geht um

● dich und die Entwicklung deiner Persönlichkeit    
 (Selbstwert, Stärken, Zeit, Ziele, …)

● den Umgang mit Gruppen und Menschentypen

● gute Kommunika�on und starkes Au�reten

● Projekte planen und umsetzen

● was du im Umgang mit Kindern wissen musst

● wie der Glaube dein Leben bereichern kann

● wie du eine echte & fähige Leitungsperson wirst

Eine erlebnisreiche Wochenendfreizeit, prak�sche Projekte 
und Ausflüge wie die GROW Conference gehören dazu. 
Praxisnahe Methoden mit Spaß und Abwechslung in der 
Gruppe sind uns wich�g. Wir freuen uns darauf, dich mit 
dabei zu haben!

WAS BRINGT'S MIR?

Vor allem hast du jede Menge Spaß und viele 
Möglichkeiten zum Erproben eigener Fähigkeiten 
und Grenzen. Außerdem ist dieser Kurs die Basis 
für die Mitarbeit in der evangelischen 
Jugendarbeit.

Am Ende des Kurses bekommt jede Teilnehmerin 
und jeder Teilnehmer ein Zer�fikat und einen 
QualiPass (z.B. für die Bewerbungsunterlagen).

Ab 16 Jahren besteht die Möglichkeit, bei ak�ver 
Mitarbeit eine JuLeiCa (Jugendleiterkarte) zu 
beantragen. Damit gibt es diverse Vergüns�gungen 
(Hallenbad, Freizeitpark, uvm.) und Zuschüsse. 
Hierfür musst du noch einen eintägigen Erste-Hilfe-
Kurs absolvieren.

AUS DEM PROGRAMM

► Persönlichkeitstraining
Sich selbst mit Stärken und Schwächen kennenlernen, 
eigene Interessen entdecken.

► Glaube live
Über die Grundlagen des christlichen Glaubens ins 
Gespräch kommen, Antworten finden.

► Ac�on
Geplant sind u.a. Outdoor-Ak�vitäten, eine 
Wochenendfreizeit und Ausflüge (z. B. GROW 
Conference).

► Praxis-Projekt/Prak�kum
Du kannst dabei die Jugendarbeit von einer anderen 
Seite kennenlernen und prak�sche Erfahrungen 
sammeln.

► Teamarbeit
Herausforderungen miteinander meistern, Spannungen 
und Konflikte erkennen und lösen.

► Verantwortung, Organisa�on, Recht, ...
Verantwortung übernehmen, Rechtsfragen und 
Organisatorisches in der Jugendarbeit kennenlernen.

► HIGHLIGHTS
Wochenendfreizeit, Outdoor-Ak�vitäten, GROW

TERMINE UND ORTE

14-tägig samstags 9-12 Uhr
mit integriertem Frühstück
(nicht in den Ferien), plus Sondertermine

Wir treffen uns im Johannes-Brenz-Haus 
Holzgerlingen (Pfarrgartenstr. 15) oder auf dem 
CVJM-Plätzle (Hartwasen 18, hinter den 
Tennisplätzen Richtung Schönaich).

Hier die vorläufigen Termine (ohne Gewähr):

September 2026 - Juli 2027

Genauere Details folgen in einem Infobrief.

Für den QualiPass (und die Jugendleitercard 
später) sind 80% Teilnahme nö�g. Man sollte 
also nur wegen außergewöhnlicher Termine 
oder Krankheit fehlen. Sonst sind Einheiten 
dafür ggf. bei anderen Gelegenheiten auch 
nachzuholen. Bi�e melden, falls terminliche 
Schwierigkeiten au�reten sollten.



DAS TRAINEE PROGRAMM 2026/2027 (Änderungen vorbehalten) 

Datum Thema 

26.09. Einführung, Gruppenregeln, Verantwortung übernehmen, Teamschreiber 

10.10. (ganzen Tag) Erlebnispädagogik  

  Herbstferien 

07.11. Motivation, Ziele setzen | Zeitmanagement 

21.11. Entwicklungspsychologie & Glaubensentwicklung 

05.12. Kommunikation | Praktika ab Januar (3-4 Termine in Gruppen) 

12.12. (9-16 Uhr mit Altdorf) Verkündigung und Andacht halten, Umgang mit der Bibel, Kreatives Erzählen, 
Rhetorik 

  Weihnachtsferien 

16.01. MitarbeiterIn sein - (Geistes-)Gaben, Umgang mit Grenzen 

30.01. Gruppenphasen/Gruppenrollen & Leitungsstile 

  Faschingsferien 

26.02.-28.02. extern Traineewochenende im FZH Bad Wildbad-Sprollenhaus mit Trainee Altdorf mit 
Spielpädagogik, Glaube (Vater, Sohn, Hl. Geist, Gemeinde, Nachfolge) 

13.03. (ganzen Tag) GROW Conference in Waiblingen (Impuls-, Schulungs- und Actiontag) 

20.03. Ersatztermin (bei Bedarf) 

  Osterferien 

18.04. (So, voraussichtlich) Mia-Workshop-Day (Pflichtthemen: persolog-Teenprofil, Recht & Aufsichtspflicht) 

24.04. Leitungstile | Machtmissbrauch 

08.05. Kindeswohl und Missbrauchsprävention (ohne Frühstück) 

  Pfingstferien 

05.06. Programmplanung, Praxisfragen, Strukturen der Jugendarbeit 

19.06. Konfliktbewältigung | Lobpreis 

03.07. (09:00 - 12:00) Abschlussfest, Grillen, Gruppen- & Einzelfeedback, Reflexion der Mitarbeit 

11.07. (So, voraussichtlich) CVJM-Familientag mit Zertifikatübergabe 

 


