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Kontakt: 
Martin Strienz, Jugendreferent 
ejw Bezirk Böblingen, Distrikt Schönbuchlichtung 
Büro: Bühlenstr. 85, 71088 Holzgerlingen 
Zugang über Falkenstraße (beim Pfarramt Johanneskirche)  
Festnetz: 07031 92 27 318, Mobil: 01523 39 45 324 
martin.strienz@ejwbezirkbb.de 

 

Interesse? Falls die Anmeldeunterlagen nicht beiliegen, schick einfach 
eine kurze E-Mail an die Adresse hier unten oder melde dich  telefonisch. 
Dann bekommst du die Unterlagen zum Anmelden. 

Evangelische 
Kirchengemeinde 
Holzgerlingen

Jugendleiterschulung 
ab der Konfirmation
bis 17 Jahre

Start am 21. September  2024  
14-tägig samstags 
09:00 bis 12:00 Uhr 
im Johannes-Brenz-Haus 

GABEN

STÄRKEN

LEITEN

SELBSTBEWUSSTSEIN

JULEICA

entdecken

lernen

ausbauen

erwerben

GRENZEN

rausfinden

erweitern NACHFOLGE
trainieren

 
 

 
Die Anmeldung bekommst du   
über den Kontakt unten oder   
ab April auf der Homepage 
des CVJM Holzgerlingen.  
 
Traineestart ist am 21.09.2024 
 
In der Regel sind die 
Treffen alle 14 Tage 
Samstag von 9-12 Uhr. 
 
Dazu kommen einige 
Sondertermine wie 
Ausflüge, Projekte und 
die Traineefreizeit am 
21.-23.02.2025 zusammen 
mit den Altdorfer Trainees.   
 
Ende ist die Zertifikat- 
übergabe beim 
CVJM-Familientag 
Mitte Juli. 

Trainee in Holzgerlingen wird verantwortet von einem Team von Ehrenamtlichen des   
CVJM Holzgerlingen und Martin Strienz, Jugendreferent im Evangelischen Jugendwerk   
Bezirk Böblingen (Distrikt Schönbuchlichtung). 

Potenzialförderung im

Selbstreflexion - Ziele setzen - Persönliche Stärken - Gruppenphasen - Spielpädagogik - Leitungsstile - Gaben 
und Grenzen - Feedback - Motivation - Rhetorik - Erzählen - Selbstwert und Identität - Andacht halten - Zeit-
planung - Projektmanagement - Organisation - Wochenendfreizeit - Kommunikation - Projekte - Kindeswohl 
- Missbrauchsprävention - Rollenverhalten - Recht und Aufsichtspflicht - Erlebnispädagogik - persönliches 
Einzelfeedback - Entwicklungspsychologie - Glaubensentwicklung - Teamarbeit - Programmgestaltung - etc. 



 


2025	(außer	in	den	Ferien)  

(jeweils	mit	Frühstück) 

•	   14-tägig	(in	der	Regel) 
      samstags	9:00-12:00 Uhr      

 
Pfarrgartenstr.	15  

•	 mindestens	7,	 
maximal	20	 
TeilnehmerInnen 

... vielfältig & praxisorientiert 

•	 große	Methodenvielfalt	 
mit	viel	Spaß	und	Spiel 

•	 Auswertung	und	Reflexion	 
 


Praktikum	in	Gruppen/ 
Teams 

... inhaltlich relevant 

•	 eigene	Persönlichkeit	und	 
 








 


 










Gruppenphasen 

•	 Andachten	halten 

•	 Storytelling	u.	v.	m. 

 


wachsen	(sozial,	 
methodisch,	geistlich,	 
persönlich) 

 
Kultusministeriums	als	 
Nachweis	(z.	B.	für	eine	 
Bewerbungsmappe) 

 
Evangelischen	Jugendwerk	 
in	Württemberg 

 
bei	aktiver	Mitarbeit	 
in	der	Jugendarbeit	 
die	Möglichkeit,	die	 
Jugendleitercard	 
(JuLeiCa)	zu	beantragen	 
(Vergünstigungen	und	 
Fördermöglichkeiten) 

 Trainee ist ... 

... nicht umsonst 

der Eigenbeitrag von 100 € bietet viel Gegenwert: Unterlagen, Frühstück an 
allen Tagen, Wochenendfreizeit, persolog®-Teenprofil (Persönlichkeitsprofil), 
GROW-Conference-Teilnahme und vieles mehr. Wenn du das nicht aufbringen 
kannst, finden wir auch eine Lösung. Der CVJM und die Bürgerstiftung 
finanzieren die Kosten mit. Trainee ist eine gute Investition in deine Zukunft! 

... deine offene Tür zum Mitmachen in der Gemeinde (oder auch woanders) 

Nach der Teilnahme am Trainee kannst du z.B. in der Jugendarbeit des CVJM und  
der Evangelischen Kirche Holzgerlingen mitarbeiten. Wir freuen uns drauf! 


